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1  Amaç  

Dünya Katılım, çevresel sürdürülebilirliği yapacağı iş birlikleriyle geliştirmeyi ve yaygınlaştırmayı 

amaçlamaktadır. Bu doğrultuda, en başta kurum içi kültür olmak üzere çalışanlar ve tüm ilişkili olduğu 

kişi ve taraflar nezdinde sürdürülebilirlik bilincini oluşturmaya çalışmaktadır. 

 

2  Kapsam  

Bu Politika; Dünya Katılım’ın benimsediği çevre ilkeleri doğrultusunda çevresel sürdürülebilirliği 

destekleyen bankacılık uygulamalarının belirlenmesi, bankacılık uygulamalarının ve süreçlerinin 

çevresel olarak zararlı etkilerinin azaltılması, iklim değişikliği ile mücadele edilmesine katkı sağlayacak 

bankacılık uygulama ve süreçlerinin geliştirilmesi, bankacılık kapsamında enerji ve kaynak verimliliğinin 

artırılması ile ilgili iyi uygulamaların benimsenmesi ve bankacılıkla ilgili olarak sürdürülebilir kalkınma 

konusundaki farkındalığı artırıcı faaliyetlerde bulunulması amacıyla hazırlanmıştır. 

 

3  Tanımlar  

Banka    Dünya Katılım Bankası A.Ş.’yi, 

Üst Yönetim   Bankanın Yönetim Kurulu ile üst düzey yönetimini, 

Denetim Komitesi  Bankanın Denetim Komitesini, 

Yönetim Kurulu  Bankanın Yönetim Kurulunu, 

Politika   Çevre Yönetimi ve İklim Değişikliği Politikası’nı, 

ifade eder. 

 

4  Uygulama Esasları   

Satınalma ve Destek Hizmetleri Müdürlüğü tarafından işbu Politika’nın etkin şekilde uygulanması için 

tüm çalışanlar sürece katkı sağlaması adına teşvik edilir, işbu Politika’daki ilkeler kapsamında 

çalışmalarda bulunulur. Genel Müdürlük bünyesinde işbu Politika’nın etkin şekilde uygulanması için 

ilave süreçler hazırlanabilir, bu süreçler oluşturulacak çalışma grupları tarafından takip edilir.  

 

İşbu Politika kapsamında Dünya Katılım’ın temel ilke ve yaklaşımları aşağıdaki gibidir; 
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➢ Çevreyle ilgili ulusal ve uluslararası düzeydeki iyi uygulamaları takip etmek, yasal düzenlemelere 

tam uyum sağlamak. 

➢ Çevresel konulara öncelik vererek çevreye olan olumsuz etkileri en aza indirmek, karbon ayak 

izini azaltmak ve iklim değişikliğiyle mücadeleye yönelik çalışmalar gerçekleştirmek. 

➢ Enerji ve doğal kaynak kullanımında verimliliği artıran yöntem ve yaklaşımları benimsemek. 

➢ Yeşil projeleri ve çevre dostu işletmeleri finanse etmeye yönelik özel ürün ve hizmetler sunmak. 

➢ İklim değişikliği ve sürdürülebilirlik konularında şeffaf bir raporlama politikası benimsemek. 

➢ İklim değişikliği ve çevresel risklere karşı etkin bir risk yönetimi stratejisi geliştirmek ve 

uygulamak. 

➢ Döngüsel ekonomi yaklaşımını destekleyerek atık yönetimi alanında etkili ve sürdürülebilir 

uygulamaları hayata geçirmek. 

➢ Atıkları ilgili mevzuata uygun şekilde toplamak, taşımak, depolamak ve bertaraf etmeye yönelik 

süreçleri titizlikle yürütmek. 

➢ Çalışanların çevre bilincini artırmaya yönelik eğitim ve farkındalık faaliyetlerini desteklemek ve 

teşvik etmek. 

➢ Müşterilerimiz ve diğer paydaşlarımızda çevre ve iklim değişikliği konusunda farkındalığı 

artırmayı önemsemek, bu kapsamda iletişim faaliyetleri yürütmek. 

➢ Şubelerimiz ve genel müdürlüğümüzde su, elektrik, kağıt, yakıt gibi kaynakları verimli kullanarak 

doğaya karşı sorumluluk bilincini ön planda tutmak, 

➢ Yerel ve küresel ölçekteki çevresel gelişmeleri takip etmek ve uygun görülen uygulamaları 

desteklemek ya da hayata geçirmek. 

➢ Çevresel olarak sürdürülebilir finansmanlara ilişkin standartları belirleyerek ilgili standartlara 

uygun finansman ürünleri geliştirip müşterilere sunmak. 

➢ Finansman tahsis süreçlerini iklim riski ve çevresel etki boyutlarını dikkate alacak şekilde 

tasarlamak ve çevresel olarak sürdürülebilir kredileri (elektrikli araç, yeşil finansman vb.) teşvik 

etmek. 

➢ Çevresel olarak sürdürülebilir finansman faaliyetlerinin iklim ve çevreyle ilgili hedeflerle ne 

ölçüde uyumlu olduğunu veya bunlara ne ölçüde katkıda bulunduğunu değerlendirmek için nitel 

ve nicel hedefler oluşturmak. 

➢ İklim riskinin sayısallaştırılmasına yönelik çalışmalar yapmak ve sonuçları düzenli periyotlarda 

üst yönetime sunmak. 
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➢ Faaliyetlerinden kaynaklanan sera gazı emisyonlarını izleyerek, hem operasyonlarının hem de 

finansman portföyünün karbonsuzlaşması yönünde gerekli adımları atmak. 

➢ Çevre dostu finansman ürünleri geliştirerek düşük karbon ekonomisine geçişi desteklemek. 

➢ Başta çalışanları olmak üzere tüm tüm ilişkili olduğu kişilerin ve tarafların çevresel konularda 

bilgi ve farkındalık düzeyini artırmaya yönelik eğitim ve iç/dış iletişim çalışmaları düzenlemek. 

 

5  Yürürlük  

Bu politika ve uygulama usulleri Yönetim Kurulu tarafından onaylandığı tarihte yürürlüğe girerve gerekli 

durumlarda güncellenerek Yönelim Kurulu onayına sunulur.  

 


